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Mundtlig beretning 2011.

Sidste ar pa generalforsamlingen kunne jeg bydeowahen til en nyndervis-
ningsminister, Tina Nedergaard. Hun holdt kun ét ar. Det eri dgy for sig ikke
noget at sige til. Officielt stoppede hun af petgmnarsager, men reelt ma det ogsa
have veeret et stort problem, at Lars Lgkke Rasmusstsatte med at agere en slags
undervisningsminister. Han har som oftest siddebéwdenden, nar folkeskolen var
pa dagsordenen. Det har veeret helt klart, at Lakké Rasmussen har villet gare
Folkeskolen til kamppladsen ved det kommende folgstalg. Sa betad det mindre,
at Tina Nedergaard kunne citeres for at menetatt’'cMin drammeskole ligger ikke
langt fra den, vi har i dag. Vi har mange gode ltaser i den danske folkeskole.
Noget af det, der er helt afggrende for mig, eallattrives i skolen.” Og sa
inviterede Tina Nedergaard i gvrigt Danmarks Laererfing til et teet samarbejde.

Det hjalp sa bare ikke sa meget, nar statsministeagde en anden dagsorden. Pa
baggrund af folkeskolens rejsehold opstillede Inagqg undervisningsministeren ved
sidelinjen, 7 mal for folkeskolen, der kan sammégfai: Mere faglighed — mindre
specialundervisning — flere test. Det mundede fodskellige forslag til @endringer af
folkeskoleloven, der da heldigvis blev skudt nedbafgspartierne. Men nu var
banen kridtet op til den kommende valgkamp! Sarkan da godt blive treet som ny
undervisningsminister.

Og nu har vi faet en ny dreng i klassemdervisningsminister Troels Lund

Poulsen Jeg gar ud fra, at han, med den alder han hagded i skole, men han har
absolut ikke gjort sig bemaerket med at mene namathelst om folkeskolen! Sadan
foregar det ogsa nogen gange i 4. b, at der pligddekker en ny dreng op i klassen,
som man intet aner om. Hvad kan han? Hvad er lemtigé standpunkt? Er han
samarbejdsvillig? Er han hgjtrabende? Er han 3tiieved det ikke altid som leerere.
Men som laerere vil vi naturligvis give ham chantmmat vise, hvad han dur til. Og
det ma vi naturligvis ogsa give den nye undervigaiminister — give ham chancen
for at vise, at han vil ggre noget godt for folkalgk. Jeg kan dog frygte, at han er
valgt for at veere en del af statsministerens ngieémld med tanke pa det
kommende folketingsvalg. Det har folkeskolen ikkadofor — at blive gjort til
kampplads i valgkampen. Vi har brug for en steeridkenvisningsminister, der kan
samle brede flertal, der statter folkeskolen.

Vi har brug for, at der bliver luget ud i mangedafinitiativer, den nuveerende
regering har sat i vaerk pa folkeskoleomradet, atganitiativer, der er gode, far
mulighed for at blive konsolideret ude i virkeliglen — ude i klasserne, hvor det
vigtigste foregar: Undervisning af eleverne.



Vi skal have fokus pa: Fagenes faglighed, laessipggialundervisning, naturfag,
inklusion, integration, gkonomi og laerernes arb@jfg. Men det er nu leererne, der
er eksperter i undervisning, og de skal have felnetl at udgve deres gerning.

For kort tid siden hgrte jeg i TV, at en engelsik@oolog, Richard Jenkins, efter 15
ars feltstudier i Danmark, havde udgivet en bogdamskerne. Heri siger han om den
danske folkeskole blandt andet: ” | skaber kompetemennesker, der kan mere end
laese og regne. | skaber mennesker, der tgr siilgsmal. En sadan skole vil jeg
gerne sende mine bgrn i”.

Og den amerikanske undervisningsminister har ldygsevnt det danske skolesystem
som verdens bedste. Det kunne man maske tage vedflat Danmark!

Overenskomst 2011.

Der er indgaet et nyt overenskomstforlig for de keende 2 ar pa hele det
kommunale omrade. Den elektroniske urafstemniniesla i dag kl. 16.00.
Resultatet blev et ja med en stemmeprocent paybges0.

Leerere og bgrnehaveklasseledere i kommunerneXarégent ekstra i lgnstigning
ud over stigningerne i KTO-forliget. Det blev restiét af det forlig, Leerernes
Centralorganisation har indgaet med Kommunernesdfanening. Dermed kommer
den samlede lgnstigning op pa 2,95 procent. Hartilmer, at seniordagene er gjort
permanente.

Lanstigningerne i forliget udmgntes farst fra hyar 2012 som et tilleeg til alle
leerere.

Det er ikke nogen hemmelighed, at rammen for cisseeenskomstforhandlinger har
veeret yderst begreenset. Derfor er det afgarendd, stbr en del af pengene som
muligt bliver brugt til at heeve lgnnen for alle ésex. Forliget garanterer ikke
reallgnnen i perioden, men det er efter kredsstgrel vurdering det bedst opnaelige
resultat.

Kredsstyrelsen anbefalede derfor, at alle medlenafyztv deres stemme ved
urafstemningen, og at | stemte JA. Og det lykkedes

Det blev ikke til noget med et partnerskab om fekaen mellem Regeringen,
Kommunernes Landsforening og Danmarks LaererforedMnflev sat udenfor
dgren. | stedet har Danmarks Laererforening iganmgsgtktet:"Vi laeser for livet”.
Projektet gar ud pa at bidrage til at reducerellent darlige leesere ved at skabe
engagement om leesning, sa der arbejdes med lassimis alle fag. Det kan synes
underligt, at en fagforening gar ind og betalerrfaterialer og ekspertbistand til



skoler. En udgift der rettelig burde afholdes gferngen eller kommunerne. Jeg ser
nu sadan pa det, at pengene kan veere givet gaodkad) Projektet viser, at laererne
vil noget med folkeskolen. Danmarks Leererforeniagdrer momentum i
skoledebatten. Og det er vigtigt i en tid, hvor méolketinget ikke kan blive enige
om noget som helst.

Slagelse kommune er pa forkant med leeseindsatsénar Vejledende timetal —
endnu. Vi har uddannede leesevejledere, og demeiegagrt et efteruddannelses-
program for bade dansklaerere og fagleerere med fokdisglig leesning. Sa ros for
det! Det har faktisk rykket elevernes lsesestandpopk

Men hvad sker der med laeseindsatsen naeste skoleanel ingen skoler vil kunne
tilbyde vejledende timetal i alle fag uden samlagi

Kommunale forhold.

Pa sidste ars generalforsamling kunne jeg bydeowatken til en ny formand for det
politiske udvalg i kommunen, der har folkeskolen som sit ansvaradmrSteen
Olsen. Han holdt ikke lszenge. Der gik sandkassealegsesurhed i Bagrne- og
Ungeudvalget. Steen Olsen blev aflgst af Ebbe £Ahlged en mangvre, der |
politiske sammenhaenge er uhgrt. Ebbe Ahlgrensereson var tilsyneladende, at
udvalget skulle vaere enige — sa var det ligegyloimthvad.

Og opgaven var meget bunden. Kommunen fattedesepeng alle kommuner i
landet, sa der skulle findégsparelserpd i alt 150 mio. kr. Heraf skulle
skoleomradet kunne levere alene de 68 mio. krtin@laget for beslutningen var en
turnusanalyse af konsulentfirmaet Capacent, desitpgf skolestrukturen, og 2
konsulenter fra KL, der udelukkende analyseredewvarbejdstidsaftale. Hele
processen omkring udmgntningen af besparelsemeiedigt beskrevet i den
skriftlige beretning, sa den vil jeg ikke komme iné her. Jeg vil dog betone og rose
Center for Skolen for, at der har veeret megen weratg af kreds, skoleledere og
tillidsrepreesentanter i processen. Har vi saihdftydelse? De 68 mio. kr. skulle
findes, sa det var en bunden opgave. Vi har hedmti tale sat begrebet naturlige og
logiske skoledistrikter og samtidigt argumentecst &t feelles ledelser med
undervisning pa flere matrikler ikke var den vejskulle betreede. Det har i hvert
fald haft en vis betydning.

Hvis vi lige skruer tiden tilbage til den kommunatgkamp i efteraret 2009. Hvilke
lgfter afgav politikkerne i Slagelse kommune dddikeskolen:



Socialdemokraterne: "Alle bgrn har ret til et gbdtog en uddannelse, og
skolevaesenet skal have et godt ry, som er metitiilraekke og fastholde
kvalificerede laerere”.

Radikale Venstre: "Folkeskolen er vores stgrstegigtigste investering i en feelles
fremtid. Vi skal sgrge for de bedste rammer foel&iog elever”.

SF: "Vi gar til kommunalvalg med det klare maldatr i kommende budgetter skal
skaffes gkonomi til, at alle klasser fra 1. — 3.Zdaerere i dansk- og
matematiktimerne.”

Venstre: "Venstre vil skabe Danmarks bedst uddamtkedmune ved yderligere
brug at IT, flere laerere og undervisningsassistefieze idraetstimer og mere
beveegelse”.

Alle er det valglgfter, som ligger milevidt frasarekrav pa 68 mio. kr. Og nok har
den gkonomiske situation forandret sig, men detregrikke pa det faktum, at i
Slagelse har man — i modseetning til mange andrerkorar — ladet eleverne betale
langt den hgjeste pris. Det er deres fremtid, aleglpres med her og nu. Det
forekommer naesten helt uvirkeligt, at man er vitligat tage risikoen for at tabe et
godt skolevaesen pa gulvet. Naturligvis er Slageiyesvirkelighed — en virkelighed
de fleste helst havde veaeret foruden.

Nu kan der selvfglgelig veere besparelser, somedigerdigvis kan vaere mere
fornuftigt at fare ud i livet, nAr kommunerne nusat i en stram gkonomisk
spaendetrgje. Det er fornuftigt at se pa, om daoget, der kan gares anderledes. Det
er ngdvendigt at prioritere. Men skolen og und@imigen er én af de
allerveesentligste kerneydelser i en kommune. Ogeakl har man altsa valgt, at

lade skolen baere knap halvdelen af de samlede fe¢sgra kommunen. Det haenger
jo slet ikke sammen!

Nu er der sa vedtaget styrelsesvedteegtder naermest ma betegnes som en ikke-
beslutning. Man fastholder undervisning pa allexdeserende skoler, man laver en
elevtalsafhaengig ressourcetildelingsmodel, derdekjive mulighed for det
vejledende timetal ved en gennemsnitlig klassekwbipa 22 — det har ingen skoler,
sa det vejledende timetal vil ikke kunne oprethsldden starre eller mindre grad af
samlaesning af klasser pa skolerne! Vi har endnel et dokumentation for, at
skolerne med den udarbejdede "rygseekmodel’” medideldte belgb kan lave en
god skole!



Samtidigt kan man frygte, at skoler som konsekwadrisygsaekmodellen” vil
begynde at konkurrere om eleverne. At skolerngaaite ngdt til kaste ressourcer i
markedsfaring og reklame for netop deres saeregenbegiver det bedre
undervisning for eleverne?? Vil kommunen kunne lexgl, at én skole eventuelt
udkonkurrerer en naboskole? Naturligvis ikke. Madigaefternes frie spil hgrer ikke
hjemme i et kommunalt skoleveesen!

Og endelig skal der mere fokus ip&lusion — uden at det fremgar, hvor midlerne til
en forebyggende og inkluderende indsats skal kofremé den forbindelse skal der
opbygges et paedagogisk udviklingscenter, der skalcere bade almen- og
specialomradet, og endelig skal der over de komm&nél gradvist indfares en ny
model for den vidtgaende specialundervisning, Ipasrgene ogsa her falger barnet.

Jeg er meget bekymret for, om skolerne far de mudige midler til en tidlig og
forebyggende indsats, og om de ogsa har leererelmmeddvendige kompetencer til
at gge inklusionen. Det havde veeret efterlignebsedigt, hvis kommunen — som i
Herning — farst havde investeret i at tilvejebrimgengdvendige forudsaetninger for
@get inklusion i form af primeert efteruddannelgs,rhan kastede skolerne ud i en
sveer opgave. Jeg er ogsa meget bekymret for, oovdatovedet er muligt for
kommunen at etablere de ngdvendige pladser medatbrendige kvalitet og
kapacitet i relation til kompetencer til, at mamkgemtage et stort antal elever med
behov for vidtgaende specialundervisning, der nandragt i tilbud udenfor
kommunen. Hjemtager man for mange, risikerer masgjsa som en negativ
sidegevinst at fratage de meget specialiseredatilondt omkring i landet
muligheden for at opretholde deres meget spediatieekompetencer pa seerlige
omrader. Det er ikke godit.

Det er isaer pa almenomradet en ikke-beslutningo&garelsen pa de 68 mio. opnar
man heller ikke. Der mangler 20 mio. i 2012! Mem dar ikke noget alternativ. Man
havde politisk bragt sig i en umulig situation, skam en ikke-beslutning kunne
redde!

En seerlig udfordring var to konsulenter fra Komnmmes Landsforening. De lavede
en analyse af voresbejdstidsaftale og kunne konkludere, at laererne i Slagelse
underviste en del mindre end landsgennemsnittétv&akke overraskende for os.
Kommunen har satset massivt pa efteruddanneldie aéeaere i leesning, pa
uddannelse af faglige vejledere og pa andre tiltapderstattelse af undervisningen.
Seetter man leerere til at lgse andre opgaver erehvieding, er det jo ganske logisk,
at den gennemsnitlige undervisningstid pr. leerelef&| alt mente konsulenterne, at
der kunne spares 12 mio. pa leererne arbejdstitbsaftd at give mere plads til, at
lzererne kunne undervise mere.



Nar kommunen har betalt mange hundrede tusindnfallysen, er det jo ligesa logisk,
at man sa ogsa beslutter sig for at fglge anbeflive pa trods af vore gode
argumenter om det modsatte. Vi har derfor i ddigédforar staet overfor den
udfordring at forhandle aendringer af arbejdstiddaft — IKKE sa laererne skal
arbejde mere, men sa der gives plads til at err lsgemnemsnit kan undervise det,
der svarer til én lektion mere om ugen i en neltejistid stadigveek pa 1680 timer
om aret. Det er konkret sket ved, at vi har fiesytlige opgaver i den sakaldte
"anden tid”, som laerere ikke fremover skal udfdbet drejer sig blandt andet om
administrative opgaver palagt af lederen (vikardaekrskemalaegning mv.).
Laerere er nu ikke mere forpligtet til at deltadereeldresamarbejde i mgder som
opgaver i tilknytning til undervisningen. Hvis nedkerere skal deltage i sddanne
mgder, skal der afseettes seerskilt tid til det!

Det er ikke i anden i aftalen, at opgaver skaldsetlp. Men det har vaeret en
nadvendig konsekvens i forhold til sparekravet qiéjastidsaftalen pa 12 mio. Vi
glider leengere og leengere veek fra en professi@esafhen anden udvej kunne vi
ikke se! Nar man vil spare 12 mio. alene pa arliejes, vil der veere ting, der ikke
bliver udfart pa skolerne.

| alt vil eendringerne betyde, at der fijernes i onegaf 70 stillinger fra skolevaesenet
| Slagelse kommune pr. 1.august 2011.

Derfor indgik vi for kort tid siden en aftale me@@er for Skole om
foranstaltninger til at afveerge afskedigelserDet drejer sig om fglgende:

Der gives mulighed for, at laerere individuelt kage om en fratreedelsesordning ved
overgang til pension.

Center for Skole skal indteenke og koordinere uddksensom et alternativ til afsked.

Der er enighed om, at vikartimer som udgangspukditiseses af uddannede
fastansatte leerere.

Slagelse Leererkreds skal opfordre vore medlemmeat 6. ferieuge indregnes i de
enkelte leereres arsnorm i stedet for udbetaling.

Slagelse Laererkreds skal opfordre vore medlemrnatr éventuelt overarbejde
indregnes i naeste ars norm i stedet for udbetaling.

Center for Skole skal opfordre sine skolelederattbenytte Slagelse kommunes
seniorordning, som giver leerere over 60 ar muligoedt sgge om en nedseettelse af



arbejdstiden med op til 20 % mod en tilsvarendegaad i lsnnen men med fortsat
optjening af fuld pension.

Skolerne har den sidste maned forsggt at indarligjaeevnte alternativer til afsked.
Det er mit indtryk, at man ikke lige iheerdigt habejdet med ovenstaende
"afveergeforanstaltninger” pa alle skoler. Det gtig aergerligt!

Vi har i samme omgang lavet éorflyttelsesaftale med Center for Skole, der skal
sikre, at forflyttelser i farste omgang sker pailiig basis, at det sker i abenhed og
pa en ordentlig made. | samme forbindelse har Badtalget for Skole arbejdet
meget med at lave en procesplan og guide til decgst der karer i gjeblikket pa
skolerne. Det er afggrende vigtigt for processedea bliver overholdt til punkt og
prikke!

Vi forsggte i forbindelse med budgetseminaret &iof@munen til at afsaette en
central pulje til fratreedelsesordninger for at gmelighed for, at seldre medarbejdere
kunne fratreede og dermed give plads til yngre.Vileti bedste fald have kunnet
sikre, at afskedigelser helt kunne undgés. Det Wijiradet ikke veere med til. Derfor
er det nu de enkelte skoler, der selv skal finaastgentuelle fratreedelsesordninger.
Sa dem kommer der ikke mange af!

Men det er jo ikke kun leererne og bgrnehavekladsehe, der vil opleve
forandringer i deres daglige arbejde. Der er netitgendt er forslag til at overfare
helePPR fra Center for Bgrn, Unge og familie til henholds@enter for Dagtilbud
(talehgre og motorik) og Center for Skole (Psykelygog samtidig er det malet, at
deres opgaver skal eendre sig til at understgttasidnen af elever med seerlige
behov primeert ved at fokusere pa at hjeelpe laeietaes undervisning af disse
elever. PPR far en meget mere konsultativ rolle¢.e€de&n opgaveglidning, der har
staet pa i nogle ar, men nu bliver der sat eksttaotpa den.

CSU - Center for Specialundervisning- er ogsa under pres i disse tider.
Kommuner opsiger deres abonnementsordning og wiblatale for konkrete ydelser.
Det gar det sveert at styre gkonomien. Samtidightgger de omkringliggende
kommuner deres anbragte unge og voksne og udhedered CSU’s
"kundegrundlag”. Jeg kan frygte, at den store eksjuken, der er pa CSU i lgbet af
en kort arraekke helt vil vaere forsvundet!

Det forlgb skolerne i gjeblikket er inde i ligneeget det, de gvrige kommunale
arbejdspladser gennemlgb i efteraret efter buddegelsen. Her skulle ogsa
forflyttes og afskediges medarbejdere. Grundlagebégge forlgb var en
retningslinje, som Hovedudvalget i kommunen lavieabarts 2010. Den beskriver



meget deltaljeret, hvordan ledere ogq tillidsreprazsger skal forholde sig. Det er
ogsa heri, at det er beskrevet, at medarbejder@fsiediges, kan indga i en jobbank
i opsigelsesperioden, sa de saledes har fortritisledige stillinger, der matte dukke
op i opsigelsesperioden. Nar vi kommer s viddeatbliver tale om afskedigelse af
lzerere og bgrnehaveklasseledere, vil de naturlapss kunne indga i en jobbank.

Vi har hele tiden habet p4, at tingene gar op osarkunen ikke kommer ud i at
skulle afskedige leerere og bgrnehaveklasseledereatdet kun drejer sig om at
skulle forflytte et antal laerere og bagrnehaveklestre. Det kan ogsa veere hardt,
men man bevarer dog sin anseaettelse. Vi ved, dtlge snaneder har vaeret harde for
mange leerere, men Center for Skole valgte at lreavenaven frem for at skride til
afsked ved nytarstide, som mange andre kommunegjtwr Den beslutning er vi
enig i. Det giver en relativt lang periode med ksikhed og ondt i maven for mange
lzerere, men alternativet havde veeret, at en lakigeréeerere var blevet varslet
afskediget ved juletidgr man kendte det reelle behov for laerere for detrhende
skolear.

Netop i dag er den frivilligéorflyttelsesprocedure gaet i gang. Skolerne har opgjort
deres behov for ansatte, og det ser katastrofalDeder cirka 6 - 8 ledige stillinger,
men der er 60 til 70 overtallige ansatte! Der &2aba nuvaerende tidspunkt slet ikke
plads til alle fastansatte, sa fyringer vil ikkenkie undgas. Vi er i morgen tirsdag
blevet indkaldt til forhandling i Sektorudvalget f8kole for at forsgge at begraense
de pateenkte afskedigelser. Vi ma her se, hvadrdeukgheder for primeert i relation
til ekstraordineer uddannelse af laerere, men vi gs& sikre os, at skolerne nu ogsa
har faet indregnet alle ressourcer i leererstillin@g endelig ma vi sikre os, at
afskedigelserne sker pa et objektivt grundlag ogmpérdentlig made.

Vi star i en meget vanskelig situation, sa nu gesdé¢ om at sta sammen. Og seerligt
at hjeelpe dem, der bliver ramt!

Der vil henover den naeste maned komme et anfalgi, primaert ved at leerere
meddeler, at de lader sig pensionere. Men dekernkk.
Vi kommer ud i en "prikkerunde”.

Vi vil i taet dialog med Center for Skole over desteemaneder forsgge at minimere
antallet af ansatte, der skal afskediges. Og stAraugust med et antal ledige
medlemmer, vil vi igangsaette initiativer og akttér, der kan stgtte dem i den sveere
situation, sa de bevarer habet, optimismen ogytitkingen til folkeskolen og Kreds
54. Der venter en situation med arbejdskraftmaligelom hjgrnet pa skoleomradet!
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Jeg er meget bekymret for, hvordan der kan lavatifioeret undervisning pa
skolerne i den nuveerende og kommende situatiompdligkerne taler stadig om, at
folkeskolen skal styrkes, samt at fagligheden agitaten skal lgftes. Det er vi enige
i, men sa skal vilkarene ogsa veere til stede.

Helt grundlseggende har processen veeret den modsdie gnskede. Fgrst burde
man formulere visionerne — den gnskede tilstandkolevaesnet i Slagelse kommune
og derefter lave en struktur og beslutte en gkondarigiver muligheder for at
opfylde visionerne. Nu har man besluttet et gkaskmrundlag, der sa dikterer
beslutningerne.

Og alligevel har man besluttet at igangseettéstbnsarbejdemed det formal at
formulere visionerne for folkeskolen i Slagelse koame frem til 2017. Det er lagt
stort an. Hele byradet skal deltage, skolebestmets skolelederne, tillids-
repraesentanterne og kredsstyrelsen. Og det hdleskae ud en vision og et nyt
skolestrukturforslag, der kan sendes i hgringtnghgen af november.

Det kan virke absurd pa nuveerende tidspunkt, medsstyrelsen vil alligevel kaste
alle vore kreefter ind i arbejdet med det. Vi skaé sat fokus pa kvaliteten i almen-
og specialundervisningen. Vi skal have det vejleéaimmetal igen. Og vi skal have
ressourcer til en ordentlig forebyggende indsatsfie elever. Hvis det sa betyder, at
sparermalet pa 68 mio. kr. ikke kan nas, er détikaines opgave at finde pengene
et andet sted i den kommunale gkonomi! Folkeskio®&agelse kan ikke baere mere.

Vi har en uddannelsesmaessig udfordring i at f@laftldannelsesniveauet i
kommunen. Det ggres ikke ved at skeere ned pa fall@s Den seneste under-
sggelse over karaktererne ved afgangspregverndj 2i&kr med al tydelighed, at
Slagelse kommune i den henseende tilhgrer udkamsBrk. Kommunen er placeret
blandt de 20 darligste kommuner. Det kan godt yagr8lagelse kommunes
befolkningsgrundlag er mindre bogligt orientered g@nnemsnittet af landets
kommuner, men sa ma der investeres sa meget desta gode lzeringsforhold for
eleverne. Og det er ikke at tilbyde mindre endvegedende timetal, som vil veere
konsekvensen naeste skolear! Det er at tilbyde mmatervisning og bedre under-
visning.

Jeg skeerer det lige ud i pap. Politikerne skal #tiee sig blinde pa, at der absolut
SKAL findes 68 mio. i besparelser pa skoleomradetli2. Lad nu visionerne blive
formuleret som reelle gnsker om at give elevei®lagelse kommune en
undervisning, der giver dem mulighed for at nardeatligt uddannelsesniveau, og
afseet sa de ngdvendige gkonomiske midler hertils Fhimmen er givet pa forhand,
er der ikke meget at veere visionaere for!
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Nu er der sa valgt en ny formand for Bgrne- uddeese og integrationsudvalget,
Stén Knuth. Jeg vil her benytte lejligheden tibaske Stén Knuth tillykke med
valget med habet om et godt samarbejde, og atudkeam blive mere kontinuitet i
udvalgets arbejde, samt at der kan skabes mulifginedt de sendringer, der
besluttes, kan bygge pa et bredt flertal i byradet.

Vi skal vide i visionsprocessen at holde Stén Knfgkt pa felgende udtalelse: ”
Formalet med processen er at saette fokus pa kyéditdighed og indhold frem for
gkonomi. Vi skal drgfte, hvad der kendetegner dmtegskole og opsaette mal for,
hvad vi vil opna med folkeskolen. P& baggrund heitafi opsaette principper for
skolestrukturen”.

Som det fremgar af ovenstaende har vi alle veeeetnigm en meget turbulent og
hektisk periode, og det er slet ikke overstaet anteererforflyttelserne er ikke pa
plads. Afskedigelser er ikke effektueret. Og nasktéears planlaegning er ikke gaet i
gang endnu. Samtidigt med det skal mange af ofiindigionsarbejdet, som igen til
neeste ar vil give rystelser i hele skolesystemet.dD ikke kedeligt at veere ansat i
Slagelse kommune! Her sker der noget! Bare der skgsté noget godt!

Jeg vil gerne gare Richard Jenkins ord til mine:

"l skaber kompetente mennesker, der kan mere eseldggregne. | skaber
mennesker, der tar stille spgrgsmal. En sadan skqeg gerne sende mine bgrn i”.
Det var, hvad jeg havde valgt at tage med i degenaindtlige beretning. Jeg er
naturligvis villig til at kommentere andre forhdldelation til lserernes arbejde,
kredsens arbejde eller forhold i kommunen.

Jeg haber, at den samlede beretning — den skeiftigden mundtlige — vil give
anledning til kommentarer og synspunkter fra forgagen.

Med disse ord overgiver jeg beretningerne til gati@rsamlingens behandling.
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